POHON KINERJA DINAS KOPERASI USAHA KECIL DAN MENENGAH

Visi :
NTT Maju, Sehat, Cerdas, Sejahtera dan Berkelanjutan
Misi :
Misi ke 4: Mewujudkan kesejahteraan sosial, kesetaraan akses, serta kualitas hidup yang berkeadilan dan madani bagi
seluruh lapisan masyarakat.

Misi ke 5 Mewujudkan pembangunan yang berkelanjutan melalui pengelolaan sumber daya alam dan manusia yang bijak
serta pemenuhan HAM untuk menciptakan masa depan yang inklusif.

TUJUAN:

Mewujudkan ekonomi lokal yang tangguh melalui koperasi modern yang
akuntabel dan mandiri, meningkatnya Kontribusi UMKM, dan penciptaan
wirausaha baru yang inklusif dan berdaya saing.

Sasaran:
1. Meningkatkan kinerja dan tata kelola koperasi yang sehat, tangguh dan

mandiri.

2. Meningkatkan kapasitas UKM yang tangguh dan mandiri serta
wirausaha baru yang berdaya saing.

Indikator Kinerja Utama (IKU) :
1. Persentase Koperasi Sehat (63%)
2. Persentase UKM Naik Kelas (1,47%)

KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN USAHA KECIL MENENGAH

KEPALA BIDANG KELEMBAGAAN DAN PENGAWASAN KOPERASI KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN DAN PENGEMBANGAN KOPERASI

1. Proporsi UKM Menjalin Kemitraan (10%)
1. Persentase Koperasi yang Diberikan Dukungan Fasilitasi Pelatihan . . .
(75%) 2. Persentase usaha Kecil yang Bertransformasi dari Informal ke

Formal (15%)
2. Persentase Meningkatnya Koperasi yang Berkualitas (75%) .

3. Persentase Pertumbuhan Wirausaha (6%)

1. Persentase Pertumbuhan Volume Usaha Koperasi (3,56%)
2. Persentase Pengawasan dan Pemeriksaan Koperasi (63%)

3. Persentase Koperasi Aktif dan berkinerja baik (75%)










CASCADING DINAS KOPERASI USAHA KECIL DAN MENENGAH PROVINSI NTT (RENSTRA)

AMBIL DARI

RENSTRA (BAB TUJUAN RENSTRA TUJUAN: Mewujudkan ekonomi lokal yang tangguh melalui koperasi modern yang akuntabel dan mandiri, UMKM, dan baru yang inklusif dan berdaya saing.
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[AMBIL DARI DPA|

Koordinator (Nelciana Yulita Soruh, SE.M.Ak)

Koordinator (Nelciana Yulita Soruh, SE.M.Ak)

Koordinator ( Welhelmus Taka Logo, SE)

Koordinator ( Selestino Savio, SE)

Koordinator (Nelciana Yulita Soruh, SE.M.Ak)

Memfasilitasi pembentukan ijin usaha simpan pinjam
melalui sosialisasi dan Bimbingan Teknis

Pemenuhan Persyaratan izin usaha pembukaan
kantor cabang Cabang Pembantu dan Kantor Kas

Koperasi Simpan Pinjam

1. Bimbingan Teknis Penyusunan Laporan Keuangan
bagi Pengurus Koperasi Desa/Kelurahan Merah Putih

1. Bimbingan Teknis Pengawasan Koperasi Bagi
Pengawas Koperasi Desa/Kelurahan Merah Putih

Melaksanakan Penilaian Kesehatan Koperasi Meliputi
Tata Kelola, Profil Risiko, Kinerja Keuangan, dan
Permodalan

2. Sosialisasi Perkoperasian Dalam Rangka
Peningkatan Pemahaman Kepada Masyarakat dan
Kelompok Usaha Produktif

Indikator Aktivitas

[200 Unit Usaha |

[100 Unit Usaha

[100 Unit Usaha

25D IUsP

[s0D

AKTIVITAS

PELAKSANA INDIKATOR

Nelciana Yulita Soruh, SE.M.Ak, Wayan Setiawan,
S.Kom, Ady Cusrell William Ly,S.Ak, Ansri Melita
Natonis,S.Ak, Angreni Awistina Salem,S.Ak

Nelciana Yulita Soruh, SE.M.Ak, Wayan Setiawan,
S.Kom, Dewi Mariyanti, Gaspharine Mikaela Balle,
Yohanes Edison Fatta

Welhelmus Taka Logo, SE, Nelciana Yulita Soruh,
SE.M.Ak, Hatsar Mauwit Adu, A.Md, Gerson Nomeni,
A.Md, Rikardus L. Sinour, Yanti Verawati Lumba, Tutut

Retnowati

Selestino Savio, SE, Siti Rohani, SE, Kesya Marce
Henukh,S.Ak, Veronika Fransiska Saraswati,S.Ak ,

Nelciana Yulita Soruh, SE.M.Ak, Siti Rohani, SE,
Kesya Marce Henukh,S.Ak, Veronika Fransiska

Ady Cusrell William Ly,S.Ak, Wayan S.Kom,
Tutut Retnowati

i,S.Ak , Ady Cusrell William Ly,S.Ak, Wayan
Setiawan, S.Kom, Tutut Retnowati




1. Menelaah bahan pembentukan ijin usaha simpan
pinjam melalui sosialisasi dan Bimbingan Teknis;

2. Menganalisis dokumen/data koperasi yang ingin
mengurus pembentukan ijin usaha simpan pinjam

1. Menelaah bahan Pemenuhan Persyaratan izin
usaha pembukaan kantor cabang Cabang Pembantu
dan Kantor Kas Koperasi Simpan Pinjam ; 2.
Menganalisis dokumen koperasi untuk Pemenuhan
Persyaratan izin usaha pembukaan kantor cabang
Cabang Pembantu dan Kantor Kas Koperasi Simpan
Pinjam

1. Menelaah Bahan Bimbingan Teknis Penyusunan
Laporan Keuangan bagi Pengurus Koperasi
Desa/Kelurahan Merah Putih;

2. Menganalisis peserta Bimbingan Teknis Laporan
Keuangan bagi Pengurus Koperasi/Desa Kelurahan
Merah Putih

3. Menganalisis Laporan kegiatan yang dilaksanakan

1. Menyusun dan mengidentifikasi keanggotaan tim
pengawas koperasi

2. Melakukan koordinasi tim pengawas koperasi
internal

3. Menganalisa hasil pengawasan terhadap kasus
koperasi bermasalah

4. Melakukan Pembimbingan dalam pelaksanaan

1. Menelaah Bahan Penilaian Kesehatan Koperasi
Meliputi Tata Kelola, Profil Risiko, Kinerja Keuangan,
dan Permodalan;

2. Menganalisis Koperasi yang dilakukan Penilaian
Kesehatan Koperasi Meliputi Tata Kelola, Profil Risiko,
Kinerja Keuangan, dan Permodalan;

3. Melakukan Pelaksanaan Pemeriksaan Kesehatan

SUB AKTIVITAS tindakan pengawasan khusus koperasi Koperasi
5. Mereviu hasil Bimbingan Teknis terhadap
pengawas intern/ pengurus koperasi
6. Mengevaluasi pelaksanaan kegiatan Bimtek
pengawasan
7. Melaksanakan kerjasama pengawasan koperasi
dengan instirut terkait
1.Jumlah dokumen telaah pembentukan ijin usaha ||1.Jumlah dokumen telaah Pemenuhan Persyaratan 1. Jumlah dokumen telaah Bimbingan Teknis 1.Jumlah data keanggotaan tim pengawas koperasi 1.Jumlah dokumen telaah Penilaian Kesehatan
simpan pinjam; izin usaha pembukaan kantor cabang Cabang Penyusunan Laporan Keuangan bagi Pengurus 2. Jumlah dokumen koordinasi tim pengawas Koperasi Meliputi Tata Kelola, Profil Risiko, Kinerja
2. Jumlah dokumen/data koperasi yang ingin Pembantu dan Kantor Kas Koperasi Simpan Pinjam; Koperasi Desa/Kelurahan Merah Putih; koperasi internal Keuangan, dan Permodalan;
mengurus ijin usaha simpan pinjam 2. Jumlah dokumen koperasi untuk Pemenuhan 2.Jumlah data peserta Bimbingan Teknis Penyusunan || 3. Jumlah dokumen hasil pengawasan terhadap 2.Jumlah data Penilaian Kesehatan Koperasi Meliputi
Persyaratan izin usaha pembukaan kantor cabang Laporan Keuangan bagi Pengurus Koperasi kasus koperasi bermasalah Tata Kelola, Profil Risiko, Kinerja Keuangan, dan
Cabang Pembantu dan Kantor Kas Koperasi Simpan Desa/Kelurahan Merah Putih 4. Jumlah kegiatan Pembimbingan dalam Permodalan;
Pinjam 3. Jumlah Laporan kegiatan yang dilaksanakan pelaksanaan tindakan pengawasan khusus koperasi 3.Jumlah Pelaksanaan Pemeriksaan Kesehatan
INDIKATOR SUB 5. Jumlah dokumen hasil review Bimbingan Teknis Koperasi
AKTIVITAS

terhadap pengawas intern/ pengurus koperasi

6. Jumlah dokumen evaluasi pelaksanaan kegiatan
Bimtek pengawasan

7.Jumlah laporan kerjasama pengawasan koperasi
dengan institut terkait

Target : 25 dokumen

Target : 50 dokumen

Target 200 Pengurus Koperasi

Target 100 Pengawas KDKMP

Target 100 Dokumen

PELAKSANA SUB
AKTIVITAS

Nelciana Yulita Soruh, SE.M.Ak - Fungsional
[ Koperasi Ahli Madya (Ketua Tim)

Nelciana Yulita Soruh, SE.M.Ak - Fungsional
I Koperasi Ahli Madya (Ketua Tim)

Welhelmus Taka Logo, SE - Penelaah Teknis
Kebijakan (Ketua Tim)

Selestino Savio, SE - Fungsional Pengawas Koperasi
Ahli Madya (Ketua Tim)

Nelciana Yulita Soruh, SE.M.Ak - Fungsional
F Koperasi Ahli Madya (Ketua Tim)

1. Mendata Koperasi yang telah memiliki ijin usaha
simpan pinjam ;

2. Menyusun data koperasi yang ingin mengurus ijin
usaha simpan pinjam

3. Memproses surat elektronik pada Srikandi

1. Mendata Koperasi Simpan Pinjam ;

2. Menyusun data koperasi yang ingin mengurus
Pemenuhan Persyaratan izin usaha pembukaan
kantor cabang Cabang, Pembantu dan Kantor Kas
Koperasi Simpan Pinjam

1. Melaksanakan Pengedukasian, Pelatihan dan
Pendidikan Perkoperasian
2. Melaksanakan Pembinaan Perkoperasian

1. Mendata koperasi yang mengikuti Bimbingan
Teknis Pengawasan Koperasi Bagi Pengawas
Koperasi Desa/Kelurahan Merah Putih;

2. Melakukan pengawasan terhadap kasus koperasi
bermasalah

1. Mendata koperasi yang akan melaksanakan
Penilaian kesehatan

2. Melakukan penyusunan berita acara penilaian
kesehatan koperasi dan Laporan hasil penilaian
4. Melakukan penilaian kesehatan koperasi

SUB AKTIVITAS 4. Pembuatan G-Form dan spreadsheet untuk 3. Memproses surat elektronik pada Srikandi 3. Melakukan penyusunan berita acara 1 5. 1 kerjasama penilaian kesehatan
menunjang kegiatan 4. Pembuatan G-Form dan spreadsheet untuk koperasi dan Laporan hasil pengawasan koperasi dengan institusi terkait
menunjang kegiatan 4. Melakukan penilaian pengawasan koperasi
5. Melaksanakan kerjasama pengawasan koperasi
dengan institusi terkait
1.Jumlah data Koperasi yang telah memiliki ijin usaha|| 1. Jumlah data Koperasi Simpan Pinjam ; 1.Jumlah Koperasi yang mendapat edukasi, 1.Jumlah data koperasi yang mengikuti Bimbingan 1.Jumlah data koperasi yang akan melaksanakan
simpan pinjam ; 2. Jumlah data koperasi yang ingin mengurus Pelatihan dan Pendidikan Perkoperasian Teknis Pengawasan Koperasi Bagi Pengawas Penilaian kesehatan
2. Jumlah data koperasi yang ingin mengurus ijin Pemenuhan Persyaratan izin usaha pembukaan 2. Jumlah kegiatan pembinaan perkoperasian Koperasi Desa/Kelurahan Merah Putih; 2. Jumlah dokumen penyusunan berita acara
usaha simpan pinjam kantor cabang Cabang, Pembantu dan Kantor Kas 2. Jumlah pengawasan terhadap kasus koperasi penilaian kesehatan koperasi dan Laporan hasil
INDIKATOR SUB 3. jumlah surat elektronik yang di proses pada Koperasi Simpan Pinjam bermasalah penilaian
AKTIVITAS Srikandi 3. Jumlah surat elektronik yang di proses pada pada 3. Jumlah berita acara pemerikasaan koperasi dan 4. Jumlah dokumen penilaian kesehatan koperasi
4. Jumlah G-Form dan spreadsheet untuk menunjang ||Srikandi Laporan hasil pemeriksaan 5. Jumlah dokumen pelaksanaan kerjasama penilaian
kegiatan 4. Jumlah G-Form dan spreadsheet untuk menunjang 4. Jumlah koperasi yang dilakukan penilaian kesehatan koperasi dengan institusi terkait
kegiatan 5. Jumlah laporan kerjasama pengawasan koperasi
dengan institusi terkait
Target : 25 dokumen Target : 50 dokumen Target 100 Dokumen Target : 100 Pengawas KDKMP Target 100 Dokumen
PELAKSANA SUB . . Nelciana Yulita Soruh, SE.M.Ak - Fungsional - R - - . -
AKTIVITAS | ‘ Wayan Setiawan - Pranata Komputer H Wayan Setiawan - Pranata Komputer ‘ ’ : Koperasi Ahli Madya (Ketua Tim) H Siti Rohani - Pengawas Koperasi Ahli Pertama ‘ ’ Siti Rohani - Pengawas Koperasi Ahli Pertama
1. Menganalisis data koperasi yang akan di fasilitasi || 1. Menganalisis data koperasi yang akan di urus 1. Mendata koperasi yang mengikuti Bimbingan 1. Persiapan kegiatan Bimbingan Teknis Pengawasan 1. Persiapan kegiatan Penilaian Kesehatan Koperasi
pembentukan ijin usaha simpan; pemenuhan Persyaratan izin usaha pembukaan Teknis Penyusunan Laporan Keuangan bagi Pengurus || Koperasi Bagi Pengawas Koperasi 2. Menyusun Laporan kegiatan Penilaian Kesehatan
2. Menyusun bahan tindak lanjut hasil Pelaksanaan kantor cabang Cabang, Pembantu dan Kantor Kas Koperasi Desa/Kelurahan Merah Putih; 2. Menyusun Laporan kegiatan bimbingan Teknis Koperasi
SUB AKTIVITAS kegiatan Koperasi Simpan Pinjam ; 2. Menyusun bahan tindak lanjut hasil rapat Peng 1 Koperasi Bagi F Koperasi 3. Mencatat hasil pembahasan dan kesepakatan
2. Menyusun bahan tindak lanjut hasil Pelaksanaan 3. Mencatat hasil pembahasan dan kesepakatan rapat
kegiatan rapat
1.Jumlah data koperasi yang akan di fasilitasi 1.Jumlah analisis data koperasi yang akan di urus 1. Jumlah dokumen koperasi yang mengikuti 1. Jumlah koperasi yang akan mengikuti kegiatan 1. Jumlah kegiatan Penilaian Kesehatan Koperasi
pembentukan ijin usaha simpan; pemenuhan Persyaratan izin usaha pembukaan Bimbingan Teknis Penyusunan Laporan Keuangan Bimbingan Teknis Pengawasan Koperasi Bagi 2. Jumnlah Laporan kegiatan Penilaian Kesehatan
2. Jumlah dokuman Pelaksanaan kegiatan kantor cabang Cabang, Pembantu dan Kantor Kas bagi Pengurus Koperasi Desa/Kelurahan Merah Putih || Pengawas Koperasi Koperasi
INDIKATOR SUB Koperasi Simpan Pinjam ; H 2. Jumlah Laporan kegiatan bimbingan Teknis 3. Jumlah dokumen hasil pembahasan dan
AKTIVITAS 2. Jumlah dokumen bahan tindak lanjut hasil 2. Jumlah dokumen bahan tindak lanjut Peng 1 Koperasi Bagi P Koperasi kesepakatan rapat
Pelaksanaan kegiatan 3. Jumlah laporan hasil pembahasan dan
kesepakatan rapat
Target : 25 dokumen Target : 50 dokumen Target 100 Dokumen Target 100 Pengawas KDKMP Target 100 Dokumen
PET;_:’ICMSSUB | ‘ Hatsar Mauwit Adu - Pengelola Data dan Informasi H Hatsar Mauwit Adu - Pengelola Data dan Informasi ‘ ‘ Hatsar Mauwit Adu - Pengelola Data dan Informasi H Kot He"“kh':::;;:"gawas ope ‘ ‘ HesERES He""kh's'eﬁ;::"gawas Kopeasdll




SUB AKTIVITAS

1. Mendata Koperasi yang telah memiliki ijin usaha
simpan pinjam;

2. Menyusun data koperasi yang ingin mengurus ijin
usaha simpan pinjam

3. Menyusun Laporan kegiatan bidang

4. Mencatat hasil pembahasan dan kesepakatan
rapat

1. Melakukan konsultasi dan pendampingan koperasi
2. Mencatat hasil pembahasan dan kesepakatan
rapat

3. Melengkapi administrasi kegiatan bidang

4. Administrasi surat masuk dan surat keluar

1. Mengolah data dan informasi Koperasi sebagai
bahan analisis untuk kegiatan Bimtek dan sosialisasi
2. Menyajikan data dan informasi Koperasi sesuai
ketentuan dan perintah atasan

3. Menginput bahan pelaksanaan pengumpulan data
dan informasi koperasi

1. Persiapan kegiatan Bimbingan Teknis Pengawasan
Koperasi Bagi Pengawas Koperasi

2. Menyusun Laporan kegiatan bimbingan Teknis
Peng 1 Koperasi Bagi F Koperasi

3. Mencatat hasil pembahasan dan kesepakatan
rapat

1. Persiapan kegiatan Penilaian Kesehatan Koperasi
2. Menyusun Laporan kegiatan Penilaian Kesehatan
Koperasi

3. Mencatat hasil pembahasan dan kesepakatan
rapat

1. Jumlah data Koperasi yang telah memiliki ijin usaha
simpan pinjam ;
2. Jumlah data koperasi yang ingin mengurus ijin

1. Jumlah data konsultasi dan pendampingan
koperasi
2. Jumlah hasil pembahasan dan kesepakatan rapat

1. Jumlah data dan informasi Koperasi sebagai bahan
analisis untuk kegiatan Bimtek dan sosialisasi
2.Jumlah penyajian data dan informasi Koperasi

1. Jumlah koperasi yang akan mengikuti kegiatan
Bimbingan Teknis Pengawasan Koperasi Bagi
Pengawas Koperasi

1. Jumlah kegiatan Penilaian Kesehatan Koperasi
2.Jumnlah Laporan kegiatan Penilaian Kesehatan
Koperasi

INDIKATOR SUB usaha simpan pinjam 3. Jumlah dokumen administrasi kegiatan bidang sesuai ketentuan dan perintah atasan 2. Jumlah Laporan kegiatan bimbingan Teknis 3. Jumlah dokumen hasil pembahasan dan
AKTIVITAS 3. Jumlah Laporan kegiatan bidang 4. Jumlah dokumen Administrasi surat masuk dan 3. Jumlah dokumen bahan pelaksanaan Peng 1 Koperasi Bagi F Koperasi kesepakatan rapat
4. Jumlah laporan hasil pembahasan dan surat keluar pengumpulan data dan informasi koperasi 3. Jumlah laporan hasil pembahasan dan
kesepakatan rapat kesepakatan rapat
Target : 25 dokumen Target : 50 dokumen Target 100 Dokumen Target 100 Pengawas KDKMP Target 100 Dokumen
PELAKSANA SUB | ‘ Ady Cusrell William Ly,S.Ak - Pengawas Koperasi Ahli H ) . . . ‘ ‘ h . H Veronika Fransiska Saraswati,S.Ak - Pengawas ‘ ‘ Veronika Fransiska Saraswati,S.Ak - Pengawas
Dewi Mariyanti - Operator Layanan Operasional Gerson Nomeni - Pengelola Data dan Informasi o .
AKTIVITAS Pertama Koperasi Ahli Pertama Koperasi Ahli Pertama
1. Mendata Koperasi yang telah memiliki ijin usaha 1. Melakukan konsultasi dan pendampingan koperasi 1. Melakukan konsultasi dan pendampingan koperasi || 1. Persiapan kegiatan Bimbingan Teknis Pengawasan 1. Persiapan kegiatan Penilaian Kesehatan Koperasi
simpan pinjam ; 2. Mencatat hasil pembahasan dan kesepakatan 2. Mencatat hasil pembahasan dan kesepakatan Koperasi Bagi Pengawas Koperasi 2. Menyusun Laporan kegiatan Penilaian Kesehatan
2. Menyusun data koperasi yang ingin mengurusiijin  ||rapat rapat 2. Menyusun Laporan kegiatan bimbingan Teknis Koperasi
SUB AKTIVITAS usaha simpan pinjam 3. Melengkapi administrasi kegiatan bidang 3. Melengkapi administrasi kegiatan bimtek dan Peng; 1 Koperasi Bagi P Koperasi 3. Mencatat hasil pembahasan dan kesepakatan
3. Menyusun Laporan kegiatan bidang 4. Administrasi surat masuk dan surat keluar sosialisasi 3. Mencatat hasil pembahasan dan kesepakatan rapat
4. Mencatat hasil pembahasan dan kesepakatan 4. Administrasi surat masuk dan surat keluar rapat
rapat
1. Jumlah data Koperasi yang telah memili 1. Jumlah data konsultasi dan pendampingan 1. Jumlah data konsultasi dan pendampingan 1. Jumlah koperasi yang akan mengikuti kegiatan 1. Jumlah kegiatan Penilaian Kesehatan Koperasi
simpan pinjam ; koperasi koperasi Bimbingan Teknis Pengawasan Koperasi Bagi 2.Jumnlah Laporan kegiatan Penilaian Kesehatan
2. Jumlah data koperasi yang ingin mengurus ijin 2. Jumlah hasil pembahasan dan kesepakatan rapat 2. Jumlah hasil pembahasan dan kesepakatan rapat ||Pengawas Koperasi Koperasi
INDIKATOR SUB usaha simpan pinjam 3. Jumlah dokumen administrasi kegiatan bidang 3. Jumlah dokumen administrasi kegiatan bidang 2. Jumlah Laporan kegiatan bimbingan Teknis 3. Jumlah dokumen hasil pembahasan dan
AKTIVITAS 3. Jumlah Laporan kegiatan bidang 4. Jumlah dokumen Administrasi surat masuk dan 4. Jumlah dokumen Administrasi surat masuk dan Peng 1 Koperasi Bagi F Koperasi kesepakatan rapat
4. Jumlah laporan hasil pembahasan dan surat keluar surat keluar 3. Jumlah laporan hasil pembahasan dan
kesepakatan rapat kesepakatan rapat
Target : 25 dokumen Target : 50 dokumen Target 100 Dokumen Target 100 Pengawas KDKMP Target 100 Dokumen
PELAKSANA SUB | ‘ Angreni Awistina Salem,S.Ak - Pengawas Koperasi H Gashparine Mikaela Balle - Pengadministrasi ‘ ‘ Rikardus Leonardus B. Sinuor - Operator Layanan H Ady Cusrell William Ly,S.Ak - Pengawas Koperasi Ahli ‘ ‘ Ady Cusrell William Ly,S.Ak - Pengawas Koperasi Ahli
AKTIVITAS Ahli Pertama Perkantoran Operasional Pertama Pertama
1. Mendata Koperasi yang telah memiliki ijin usaha 1. Melakukan konsultasi dan pendampingan koperasi 1. Melakukan konsultasi dan pendampingan koperasi || 1. Melakukan konsultasi dan pendampingan koperasi 1. Melakukan konsultasi dan pendampingan koperasi
simpan pinjam ; 2. Mencatat hasil pembahasan dan kesepakatan 2. Mencatat hasil pembahasan dan kesepakatan yang akan mengikuti bimtek yang akan dinilai kesehatannya
2. Menyusun data koperasi yang ingin mengurusijin  ||rapat rapat 2. Mencatat hasil pembahasan dan kesepakatan 2. Mencatat hasil pembahasan dan kesepakatan
SUB AKTIVITAS usaha simpan pinjam 3. Melengkapi administrasi kegiatan bidang 3. Melengkapi administrasi kegiatan bimtek dan rapat rapat
3. Menyusun Laporan kegiatan bidang 4. Administrasi surat masuk dan surat keluar sosialisasi 3. Melengkapi administrasi kegiatan Bimtek 3. Melengkapi administrasi kegiatan bidang
4. Mencatat hasil pembahasan dan kesepakatan 4. Administrasi surat masuk dan surat keluar 4. Administrasi surat masuk dan surat keluar 4. Administrasi surat masuk dan surat keluar
rapat
1.Jumlah data Koperasi yang telah memiliki ijin usaha|| 1. Jumlah data konsultasi dan pendampingan 1.Jumlah data konsultasi dan pendampingan 1.Jumlah data konsultasi dan pendampingan 1.Jumlah data konsultasi dan pendampingan
simpan pinjam ; koperasi koperasi koperasi koperasi
2. Jumlah data koperasi yang ingin mengurus ijin 2. Jumlah hasil pembahasan dan kesepakatan rapat 2. Jumlah hasil pembahasan dan kesepakatan rapat ||2. Jumlah hasil pembahasan dan kesepakatan rapat 2. Jumlah hasil pembahasan dan kesepakatan rapat
INDIKATOR SUB usaha simpan pinjam 3. Jumlah dokumen administrasi kegiatan bidang 3. Jumlah dokumen administrasi kegiatan bidang 3. Jumlah dokumen administrasi kegiatan bidang 3. Jumlah dokumen administrasi kegiatan bidang
AKTIVITAS 3. Jumlah Laporan kegiatan bidang 4. Jumlah dokumen Administrasi surat masuk dan 4. Jumlah dokumen Administrasi surat masuk dan 4. Jumlah dokumen Administrasi surat masuk dan 4. Jumlah dokumen Administrasi surat masuk dan
4. Jumlah laporan hasil pembahasan dan surat keluar surat keluar surat keluar surat keluar
kesepakatan rapat
Target : 25 dokumen Target : 50 dokumen Target 100 Dokumen Target 100 Pengawas KDKMP Target 100 Dokumen
PELAKSANA SUB | ‘ Ansri Melita Natonis,S.Ak - Pengawas Koperasi Ahli R E s TR e - O SR A OISl ‘ ST T - CpEE T L e EIE e Tutut Asmidi Retnowati - Pengadministrasi ‘ Tutut Asmidi Retnowati - Pengadministrasi
AKTIVITAS Pertama Perkantoran Perkantoran

1. Melakukan konsultasi dan pendampingan koperasi
2. Mencatat hasil pembahasan dan kesepakatan
rapat

3. Melengkapi administrasi kegiatan bimtek dan
sosialisasi

4. Administrasi surat masuk dan surat keluar

1. Memproses surat elektronik pada Srikandi
2. Pembuatan G-Form dan spreadsheet untuk
menunjang kegiatan

1. Memproses surat elektronik pada Srikandi
2. Pembuatan G-Form dan spreadsheet untuk
menunjang kegiatan

1.Jumlah data konsultasi dan pendampingan
koperasi

2. Jumlah hasil pembahasan dan kesepakatan rapat
3. Jumlah dokumen administrasi kegiatan bidang

4. Jumlah dokumen Administrasi surat masuk dan
surat keluar

1.Jumlah surat elektronik yang di proses pada
Srikandi

2. Jumlah G-Form dan spreadsheet untuk menunjang
kegiatan

1.Jumlah surat elektronik yang di proses pada
Srikandi

2.Jumlah G-Form dan spreadsheet untuk menunjang
kegiatan

Target 100 Dokumen

Target 100 Pengawas KDKMP

Target 100 Dokumen

Tutut Asmidi Retnowati - Pengadministrasi
Perkantoran

H Wayan Setiawan - Pranata Komputer

Wayan Setiawan - Pranata Komputer




TUIUAN: Mewujudkan ekonomi lkal yang tangguh melalu koperasi mosrn yang akuntabel dan mandir, meningkatnya Kontribusi UMKM, dan penciptaan wirausaha baru yang nklusif Gan berdaya sang.

Persentase Meningkatnya Koperasi yang Berkualitas

Meningkatnya kapasitas dan kualtas sumber daya koperas| melala pelatinan dan permbinaan yang berkelan]utan serta mampu memberlkan manfaat nyata bag KeseJahteraan anggota uga borkonribus! pasa perekanamlan masyarakat

PELAKSANA PROGRAM (UU No. 5 Tahun 2014)

KABID PEMBERDAYAAN DAN PENGEMBANGAN KOPERASI (PELAKSANA)

PROGRAM PEMBERDAYAAN DAN PERUINDUNGAN

KOPERAST

PELAKSANA PROGRAM (UU No. 5 Tahun 2014

KoPERASI

Bidang PEMBERDAYAAN DAN PENGEMBANGAN KOPERAS

sasaran sub kegitan

serta Kapasitas dan Kompetensi SOM Koperast

Tertaksananya Nl Tambah, Akses Pasar,

‘Standarisasi, dan Restruktuisas Usaha

Pengembangan Ekonom Lainnya

Dalam Pengembangan Ekonom!

satu)Daerah Provinsi

{satu) Daerah Prowinsi

(satu)Dacrah Provins

(sato)Daerah Provins!

Daerah Provinsi

PELAKSANA INDIKATOR

Menujudkan Anggots AKtf dan Produti

ekonomi keluarga dan masyarakat melalui koperasi

Revtalisas! Koperasi

dan Lembaga Terkat

pelaporan bagi Penurus(Pengawas/Pengelola

Pendataan Jumiah Koperasi dengan Keanggotasn Linas

aiverdavakan

Pengurus dan Penganas

ihan Penguatan Tata Kelola Usaha dan Organisast

strategs Anggota Loperasi

Kegatan Sosialsasi, Penyuluhan dan Pendampingan terkait
persiapan Pendirian Poktan, Gapoktan dan UP2K menaci

Membeikan rekomendasibag Koperasiyang akan

Petatinan Manajemen Resiko

Yermias R.A. Manu, STP, MM, SE, Seifana H.Pah, AMG, Afran Al
Saputia,S.Ak, Angareni Blaut, Asybel Bessi, 020 D3 Costa

Yermias R.A. Manu, STP, MM, Rahmansyah Puta, Rustan Talls,
5.505 Emy Erawaty Nomleni, SE, Selfan H. Pah, AMG, Gilbert Biant)
PattpellohyS Ak

Selfana H. Pan, MG, Yuliana L Tokan, Rustan Tai, oao Da Costa

onny Launol, SP, M.SI, Emy Exawaty Nomieni,SE, Afan
A1 S3putraS.AK, Rahmansyah Puta, slfana H. Pah, AMd,

a5, Sl b, G, Gl o

Yot Many, ST, W, Ramnh s, usisn

Taiv, E, Seliana . Pah,
AMd, Glbert Brlanto Pattpellohy,S.Ak

a5, 4, Slara b, G, b o

onny Lauvioie, 5.2, M.Si, Emy Erawaty Nomenl,SE,

A Ry e

Rahmansyah Puta

Selfana H. Pan, A M, Emy Erawat nomlen, €, Anastasta
Kusmia Fain, Mara . Lake, Mara Roswita Lake, 5.40
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Pelatnan; Pembentukan koperasi; Kabiota; Koperasike koperasiain pelathan;
pelaksanaan kegatan pelathan dan akiat pelaksanaan kegiatan petathan ; Pelaksanaan Terkat; 2.
petatinan, petatinan, n n
SUBAKTIVTAS et © 4 Membuat laporan data base koperasiyang mengakses
3 pemblayaan ke koperasi dan lembaga keuangan ain.
peserta SosilsasiStategi Kemiraan Koperasi dengan
Dunia Usaha dan Lembaga Terkat
4 Meyusun dan menyiapkan taporan hasi pelaksanaan
Kegiatan Sosialsasi Srate Kemitraan Koperasi dengan
Dunia Usaa dan Lembaga Terkat
1 1 1 1 1 IRE 1 ke 22 abihota: 1 T umlan arsip
2 22 abkota tain pelathan;
Pelaksanaan Kegiatan Platihan dan DIkat Pelaksanaan Kegiatan Platihan dan Dikat Kabiota; Terait; 4
3.Jumah Dokumen NIK Koperasi pesera Pelathan aigtal;
Pembentuan koperasi; routatisasi; 3
INDIKATOR SUB AKTIVITAS 3 Sosialsasi 4. Jumtah Dokumen Laporan data base koperasiyang.
StrategiKemitraan Koperasi dengan Dunia Usaha dan mengakses pembiayaan ke koperasidan lembaga keuangan
Lembaga Terkait
. Jumah laporan hasil pelaksanaan kegiatan Sosialisasi
Stategi Kemitraan Koperasi dengan Dunia Usaha dan
LembagaTeral;
PELAKSANA SUB AKTIVITAS. P i P Selfana H.Pah, AMd -
1 1 RantaiNial 1 1 1 1 1 1
aan DIKia; koperastain ; pelatihan;
Pembentukan koperasi 2 mengarsipkan dokumen syarat evtalisasi operas; Terai;
Pelatinan dan Dikat;
3 Suategi sisnis; Perkoperasian bag anggota Koperas; Pembentukan koperasi 4 3 N
3 operas Terkat;
SUBAKTIVTAS aigtal 4. mengarsipkan dokumen data base koperasiyang.
Stategi Bisnis: 4. Membuat Setfika Peserta Pelathan operas. mengakses pembiayaan ke koperasi 3 dan lembaga
4 Membuat Serticat Peserta Platihan dan Lembaga Terkalt; Kevangan an.
4. Membuat Setfkat Peserta Sosiaisasi Strateg Kemitraan
Koperas!dengan Dunia Usaha dan Lembaga Terkat;
1 1 1 1 1 1 werab o, | [ Jomian arsip L lumlan arsip
rapat koperastain ; pelatihan:
B 2. B
" 2.Jumlah data Pserta yang mengieutl aigtat;
pemanaman perkoperasian bagi koperasi, : aigtal.
INDIKATOR SUBAKTIVITAS n 3. Dokumen Laporan Laporan Pelaksanaan Kegiatan arspian
perkoperasian bag angeota koperasi;
dan Lembaga Terkalt;
4.Jumiah Dokumen Sertiat peserta kegiatan Sosialsasi
StrategiKemitraan Koperas! dengan Dunia Usaha dan
Lembaga Terkait
Tarzer 30 dokumen Tarzet:30 dokumen Toreet:25 dokumen Taret 30 dokumen
PELAKSANA SUB AKTIVITAS. Anggreini Bilaut - Operator Layanan Operasional Selfana H. Pah, AMd - Pengolah Darta dan Informasi SelfanaH. Pah, AM - Pengolan Darta dan Informasi Selfana H. Pah, AMd. Jinda . DERT, Selfana H. Pah, AMd. Jinda N. DERT. Ruing -Oper 2
1 1 Peserta Kegatan 1 1 1 1
dan DIiat; menglku kegiatan pelatihan; pelatihan pemahaman perkoperasiar koperasilain :
Pelatinan dan Diiat; petatinan; pelathan pemahaman perkoperasian; Pembentukan koperasi B
3 3 3 M 3. Mengarsipkan dokumen rekomendasiskses pembiayaan
suBAKTIVITAS 4. Membuat Dokumentasi Petatinan: 4. Membuat Dokumentasi Pelathar;: Pembentukan koperasi berbasis digtal; koperasi
4 berbasis dghat; sistom diga. 4. mengarsipkan dokumen data base koperasiyang.
Pembentukan koperasi koperas, Membuat Dokumentasikegiatan SosialsasiSirate mengakses pembiayaan ke koperasiain dan lembaga
Kemittaan Koperasi dengan Dunia Usaha dan Lembaga Keuangan an
Terkait;
1 1 1 T 1 L umah arsip
petatinan; 2.1umiah data base koperas pesera pelatnan; mengikut Sosialsasitateg Kemitraan Koperasi dengan | [ digital koperasilain :
3 a Terkal
n Pembentukan koperasi; 22 abikots; Koperasike koperasilain dan lembaga keuangan lin;
4.Jumiah Dokumentasi Pelatinan 3.Jumah Sistem Administrasi Kegiatan 4 B
INDIKATOR SUB AKTIVITAS ek ; verbasis digal; pembiayaan ke koperasi dan lembaga keuangan ain yang i
aigtat; n arsipian
4. Jumlah Dokumentasi kegiatan SosialisasiPenyulunan 4
Pembentukan koperasi Keitraan Koperasi dengan Dunia Usaha dan Lembaga
Terkat;
Tareet: 100 Dok
PELAKSANA SUB AKTIVITAS. Aoype Bessie-
1 1 1 1 1 Sositsasi] [1
kegiatan; Kegatan Sosialsasi/Penyulunan Perbentukan koperasi
Lembaga Terkait 2. Menyusun baan tindak anjut hasi rapatpelaksanaan
kegiatan PetatihanTata pelatnan; 2. Menyusun Bahan tindak anjut hasi rapat encana regiatan;
Kegiatan; Kelola dan Pelatihan Srateg! Bisis; 3. Mengarsipkan surat masulk dan surat keluar terkat pelaksanaan koperasi
n 3. Membuat Dokumen Adminisrasi dan Kevangan
SUB AKTIVITAS Pelatinan n petatihan; 2 n
Koperasi 4. Memeriksa 4. Mengumputkan dan mengarsipkan surat suk dan surat
keluar; 4. Memeiksa
Strateg Bisnis; 5. Mengumpulkan dan mengarsipkan Akta Pendiian
Koperasi dan Lembaga Terkalt;
2.Jumiah bahantidak Lanut asil rapat; Ungguan, Petatihan SosialisasiPenyuluhan Pembentukan koperast Kermitraan Koperasi dengan Dunia Usaha dan Lembaga rapar
3.Jumiaharsip Surat Masuk dan surat eluar; : 2.Jumiah bahan/Surat pembeitahuan pelaksanaan Tekait; 2 Jumiah bahan tindklanjt hasil apat;
a Petatinan TataKeloladan | |, B
Dikat; Pelatinan Stateg Bisni Dikat; KabiKota; n
5.jumlah sertfikatpeserta petatihan yang di arspkan elatihan yang diarspkan 3.Jumiah Dokumen Admiistrasidan keuangan kegiatan
oraronsus s | | e R e eiitceiitinirivering Sosats [ ——
n .Jumiah Arsip surat masuk dan surat eluar Stategi Kemitraan Koperasi dengan Duria Usaha dan
5. Jumlah Asip Aka Pendirian koperasi LombagaTerkait;
4. Jumiah DokumenyBahan Pelaksanaan kegatan
dan Lembaga Terkait
Tariet:30 dokumen Tarset 150 doks Tarset 30 dokumen
PELAKSANA SUB AKTIVITAS. Joao Da Costa - PengadminisrasiPerkantoran Rustan Tall, 5,505 - Penelaah Teknis Kebijakan Rustan Tall, 5,505 - Penelaah Teknis Kebijakan Joao Da Costa - Pengadministrasi Perkantoran
T p
Kegiatan petatinan: Keggatan Sosialsasi/Penyulunan Pembentukan koperasi
petatinan;
2 Mengarsipkan surat masuk dan surat eluarterkat pelaksanaan koperasi
SUB AKTIVITAS Kegiatan pelatinan; 3. Membuat Dokumen Adrminisrasi dan Keuangan
petatinan;

INDIKATOR SUB AKTIVITAS

PELAKSANA SUB AKTIVITAS.

5. Mengarspkan Setifkat peserta pelathan;

4. Mengumpulkan dan mengarsipkan surat asuk dan surat
keluar;

5. Mengumpulkan dan mengarsipkan Akta Penciian
Koperasi

2. Jumiah bahan tndak anjut hasil rapat;
3. Jumtah asip Surat Masuk dan surat keluar

Sosialisasi/Penyulunan Pembentukan koperasi;
2.Jumtah bahan/Surat pemberitahuan pelaksanaan

Dikat;
5. jumlah setfkat peserta petativan yang d arsipkan

Kabikota;
3.Jumlah Dokumen Admiristasidan keuangan kegitan
Sosialsasi/Penyuluhan Pembentukan koperasi;

. Jumtah Arsip surat masuk dan sura eluar

5.Jumlah Arsip Akta Pendiran koperasi

Vutiana i




CASCADING DINAS KOPERASI USAHA KECIL DAN MENENGAH PROVINSI NTT (RENSTRA)

T RS
|

IowAToR TN s

SASARAN RENSTRA |

PELAKSANA PROGRAM (UU No.§ Tabun 2014)

PROGRAM PENGEMBANGAN UMKM.
PELAKS ANA PROGRAM (LU N, S Tabun 2014

PROGRAM FEMBERDAYAAN USAIA MENENG
PELAKS ANA PROGRAM (LU N Tahun 2014)

Bidang PEMBERDAYAAN USAHA KECIL MENENGAIL idang PEMBERDAYAAN USAA KECIL MENENGAH

o . b dn maamn én Licm . . . -
sasaran sub kegiatan ‘ ‘ Lapigan K. Pencrataan Pndapdtan, erambuban Plonom, dan Pengstists Kemiknan Kompetes SOV UVKM dan Kewicusahsan Kormpetcost SOV UNKM dn Kewiuahian Penylesson Pk b Pelaks UNKA R ) R R
ks Kegian s s Peaksansan Peningtn e - Pl ey g bt S _—
irwirviorn 5 P e gk | Pk Peltn s s || ebksnanpringes [—— T el — Pk pnpembng inpr
regeenk i i i v b pugs endanping DKM ik ke wpenigham o o4l i mereka i 5 ik s pamer
R Ekonom Mesyarkit s [ty s plba NG hspans, Kemiran Uihe)
[
' 1 ioran Pelsksarsn Biingan 1 LporanPelskssn pengemb
I Petain konan | |1 cingotnn ks | | 1 ooran Pk peningta apsios | g Ptk 1 g Pk e e st T s b
penmabn bbaniproduk okl b Pelak | | ol e ' ke P g oo Pebna pring hukum o peio prhann b perndangin dan hukum ko oo P B | permodsimpeninghaanomasperpuar | | 1199 Pesknsan bynn et yang o | v s Gt o
it il g PIRY g ek L VKM o DM Kevimhan b peugs pedanping dann b el INKM
e
A\ BELLA, INDRIANT YUDITH GINA BELLA, INDRIANT YUDITH GINA BELLA, INDRIANI YUDITH GINA BELLA, INDRIANY YUDITH GINA BELLA, INDRIANI YUDITH GINA BELLA, INDRIANY YUDITH GINA BELLA, INDRIANI YUDITH GINA BELLA, INDRIANY YUDITH GINA BELLA, INDRIANI YUDITH GINA BELLA, INDRIANY YUDITH GINA BELLA, INDRIANT YUDITH GINA BELLA, INDRIANT BELLA, INDRIANT YUDITH GINA BELLA, INDRIAND
NASTIKA ARIANTI MANU, ONVY NASTIKA ARIANTI MANU, ONVY NASTIKA ARIANTI MANU, ONVY NASTIKA ARIANTI MANU, ONVY NASTIKA ARIANTI MANU, ONVY NASTIKA ARIANTI MANU, ONVY NASTIKA ARIANTI MANU, ONVY NASTIKA ARIANTI MANL NASTIKA ARIANT MANU, ONVY NASTIKA ARIANTI MANL NASTIKA ARIANTI MANU, ONVY IANTI MANLL ONVY
'NENOHAIFETO. ALBERTHO SARMENTO, | | NENOHAFETO. 3 FETO, ALBERTHO SARMENTO, | | NENOHAIFETO, ALBERTHO SARMENTO, || NENOHAIFETO. ALBET NENOHAIFETO. ALBERTHO 3 ETO. ALBERTHO SARMENTO, | | NENOHAIFETO. ALBERTHO SARMENTO, ) ALBERTHO SARMENTO, | | NENOHAIFETO. ALBERTHO SARMENTO, NENOHAIFETO. ALBERTHO SARMENTO) || NENOHAIFETO, ALBER 3
'NESLSON LOVENDRA BIDA, THERESIA | | NESISON LOVENDRA BIDA, THERESIA | | NESLSON LOVENDRA BIDA THERISIA | | NESISON LOVENDRA BIDA, THERESIA || NESLSON LOVENDRA BIDA, THERESIA | | NESLSON LOVENDRA DA, THERESIA'| | NESLSON LOVENDRA BIDA, THERESIA | | NESLSON LOVENDRA BIDA, THERESIA | | NESLSON LOVENDRA BIDA, THERESIA'| | NESLSON LOVENDRA BIDA, THERESIA' 'NESLSON LOVENDRA BIDA, THERESIA' || NESLSON LOVENDRA BIDA, THERESIA
AL JOEY ADIANTO ATAUPATL | | D.4 WATEL JOFY ADIYANTO ATAUPAIL || D.J, WAI JOFY ADIYANTO ATAUPAIL | | .. WAII, JOFY ADIYANTO ATAUPAIL || .3, WA JOEY ADIANTO ATAUPAIE. | | D J. AW JOFY ADIVANTO ATAUPATL, | | D.J, WATI JOEY ADIYANTO ATAUPANL | | .1 WAL JOFY ADIANTO ATAUPAIL | | D.J, WAH, JOFY ADIVANTO ATAUPATL | | 0.1, WATH JOFY ADIYANTG ATAUPAL .1, AT, JOEY ADIVANTO ATAUPAN, || 0.1, WAL X \WTO ATAUP
SIMPLISIUS KU MARTHINUS BiLI SINPLISIUS KU MARTHINGS Bl SIMPLISIUS KU MARTHINUS BiLI SIMPLISIUS IKUL MARTHINUS BILL || SINPLISIUS KU, MARTHD SIMPLISIUS KU MARTHINUS B SIMPLISIUS KU MARTHINUS BiLI SIMPLISIUS KU MARTHINUS Bl SIMPLISIUS KU MARTHINUS BiLI SIMPLISIUS KU MARTHINUS Bl SIMPLISIUS IKU MARTHINUS BILI || SIMPLISIUS IKU MARTHINUS Lt
DAPAROKA, NANSI THERESIA (OKA, NANSI THERESIA DAPAROKA, NANSI THERESIA 'NDAPAROKA, NANSI THERFSIA APAROKA, NANSI THERESIA 'NDAPAROKA, NANSI THERFSIA DAPAROKA, NANSI THERESIA 'NDAPAROKA, NANSI THERFSIA NDAPAROKA, NANSI THERESIA 'NDAPAROKA. NANSI THERFSIA PAROKA. NANSI THERESIA 'NDAPAROKA, NANSI THERESIA
PELAKSANAINDIKATOR AKTIVITAS TIBULUDL, RUT HEREMEDO LUDY, | | TiboLUDI, n | | U R ke Do LD, LD, L || oo w n X | | TeuLuDIL RUT HEKE MEDO LD, I || osuCuD Y ke ko Lumi, b X TIBULUDIL, RUT HEKEMEDOLUDI, | TIBULLDI, .
CIRSTORORUS WORA SIVNOTL] | | CHUSTOTGRUS WORA SIMNOTL | | GRISTOTORS woka, St o CHRISTOFORUS CHWSTOMGRLS WORN S8 N CHRISTORORUS WORA, s WORA, SENI NOFL CHRISTORORUS WORA, CHRISTORORUS WORA, SEMI NOTLE CHRISTOFORUS WORA,SEMI NOFLL CHRISTOFORUS WORA,SEMINOFL || CHRISTOFORUS WORA, SEMI NOFL
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