
 
 
 

PEMERINTAH PROVINSI NUSA TENGGARA TIMUR 

DINAS KOPERASI DAN UKM 

PUBLIKASI HARIAN 

 

Kamis, 25 September 2025 

 Kadis memimpin Rapat bersama para PIC KDKMP di 

Ruang Sekretariat Dinkop UKM Prov NTT. Dalam arahannya, 

Kadis menyampaikan beberapa hal berikut.  

Saat ini KDMP/KKMP memasuki tahap 

aktivasi/operasional. Keterlibatan dinas sedang dibuat 

laporannya kepada Gubernur, Wakil Gubernur dan Sekda. Peran 

Dinas, peran PIC harus lebih diwujudkan dan ditingkatkan dalam 

mengawal proses aktivasi/operasional tersebut. KDMP/KKMP 

merupakan Program Strategis Nasional (PSN) maka wajib 

hukumnya mendapat prioritas dan dukungan optimal. Fokus PIC 

dalam tahap aktivasi/operasional ini antara lain tertuju pada 

beberapa aspek yaitu 1) Aspek kesiapan administrasi dan 

kelembagaan (pengurus/pengawas/anggota serta aspek legal) 

sesuai dengan kebutuhan dan regulasi yang ada; 2) Aspek 

usaha dan layanan keanggotaan KDKMP; 3) Aspek keuangan; 

4) Aspek pengawasan dan evaluasi; 5) Aspek sosial dan 

pemberdayaan.  

Pengisian microsite sampai saat ini belum menunjukkan 

progres. Dinas dan semua PIC  harus meningkatkan komunikasi 

dan koordinasi dengan masing-masing PIC di Kab/Kota untuk 

pengisian microsite ini. Teknis pengisiannya adalah via tautan 

https://www.youtube.com/live/ll5D1NcqjpA. Selain itu, para PIC 

juga berkontribusi mewujudkan sinergitas antar lembaga di 

desa/kelurahan terutama antara BUMDes dan KDKMP dengan 

cara membentuk frame seputar perbedaan dan persamaan 

fungsi antara lembaga-lembaga tersebut dan menarik titik-titik 

sinerjitas dalam bentuk program dan kegiatan. 

https://www.youtube.com/live/ll5D1NcqjpA


 
 
 

Keterlibatan dinas harus lebih ditingkatkan di dalam 

melakukan pembinaan, pengawasan dan pemberdayaan di 

tengah berjalannya program Pemerintah Pusat yaitu perekrutan 

Project Management Officer (PMO) dan Business Assistant (BA), 

dimana Provinsi NTT akan ada 2 PMO dan 346 BA. 

Saat ini kinerja ASN termasuk di Pemprov NTT sedang 

disorot publik, termasuk hal retret. Perlu diketahui bahwa tujuan 

utama dari retret adalah penyamaan pandangan/persepsi antara 

Gubernur dan Wakil Gubernur dengan seluruh Pejabat Struktural 

di lingkup Pemprov NTT untuk bersama membangun ekosistem 

yang kolaboratif dalam mewujudkan visi misi Gubernur dan Wakil 

Gubernur demi kepentingan masyarakat dan daerah. Realitas 

sosial yang kritis terhadap pemerintah dalam berbagai hal, 

semua itu bersifat positif dalam arti mengingatkan dan 

mendorong kita untuk bekerja yang baik, lebih baik dan terbaik. 

Selanjutnya, Kadis juga menyampaikan bahwa setiap peserta 

kegiatan/bimtek yang diselenggarakan Dinas, harus membawa 

surat tugas dari masing-masing lembaganya untuk menghindari 

kesalahpahaman. 

Dinas bisa saja buat semacam retret atau rekreasi dengan 

inisiatif biaya pribadi tujuannya adalah menghindari kejenuhan 

dan meningkatkan kekompakan dan kesegaran untuk bekerja 

lebih baik. Kepada para CPNS untuk tertib dalam beraktivitas 

sehari-hari, termasuk tertib dalam menggunakan jam istirahat, 

inisiatif dalam menciptakan kerja yang berguna bagi kepentingan 

kedinasan. Hindari berkumpul-kumpul yang terkesan 

menganggur tidak ada kerja padahal kerja kita sesungguhnya 

banyak jika ada kemauan. Dinas kita ini dinas yang kerjanya 

sangat banyak tidak sekadar yang tertuang dalam DPA. Kepada 

semua ASN Kadis mengingatkan disiplin dan komitmen terhadap 

kedudukan, peran dan fungsi sebagai ASN, daerah kita ini 

memerlukan orang-orang yang disiplin dan komitmen, memiliki 

kemauan dan kemampuan mental spiritual, intelektual dan 

integritas. 



 
 
 

 

 


